Wojewodztwo

Slgskie

Zarzadzenie Nr 00054 | 1oAYy

Z dnia 6 Ligce 200y,

Organ wydajacy Marszatek Wojewddztwa Slgskiego

W sprawie Zmiany zarzgdzenia nr 00068/2015 z dnia 19 pazdziernika 2015
roku Marszatka Wojewddztwa Slgskiego w sprawie przyjecia
Regulaminu Slgskiej Rady ds. Senioréw

Na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie

Wojewddztwa (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 486 z p6zn. zm.)

w zwigzku z §20 ust. 1 Regulaminu Slagskiej Rady ds. Senioréw
stanowigcego zatgcznik do zarzgdzenia nr 00068/2015 z dnia
19 pazdziernika 2015 roku Marszatka Wojew6dztwa Slgskiego

w sprawie przyjecia Regulaminu Slgskiej Rady ds. Senioréw

§1
Zatacznik do zarzgdzenia nr 00068/2015 z dnia 19 pazdziernika 2015 roku Marszatka Wojewddztwa
Slgskiego w sprawie przyjecia Regulaminu Slgskiej Rady ds. Senioréw, otrzymuje brzmienie zgodne
z tredcig zatgcznika do niniejszego zarzadzenia.

§2
Wykonanie zarzgdzenia powierza sie Dyrektorowi Regionalnego Osrodka Polityki Spoteczne;j
Wojewodztwa Slagskiego.

§3
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z tym zastrzezeniem, iz w przypadku
przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego zmierzajgcego do obsadzenia powstatych wakatow
w Slagskiej Radzie ds. Senioréw pierwszej kadencji, zgodnie z § 9 ust. 3 Regulaminu Slaskiej Rady
ds. Senioréw, stanowigcego zatagcznik do niniejszego zarzgdzenia, dziata dotychczasowa Komisja
Ekspercka, powotana zarzadzeniem nr 00077/2015 z dnia 7 grudnia 2015 roku Marszatka
Wojewoddztwa Slgskiego w sprawie powotania Komisji Eksperckiej odpowiedzialnej za wyboér
kandydatur do Slgskiej Rady ds. Senioréw, w oparciu o przepisy dotychczasowe. Nie stosuje sie
wowczas postanowienia § 8 ust. 1-3 Regulaminu Slgskiej Rady ds. Senioréw, stanowigcego
zatacznik do niniejszego zarzgdzenia.
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Zatacznik do Zarzadzenia Nr (0054 /2017
Marszatka Wojewodztwa Slgskiego
zdnia........ &....L.@.\g.s.é?(. ................ 2017 roku

REGULAMIN SLASKIEJ RADY DS. SENIOROW

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Slgska Rada ds. Seniordw jest organem o charakterze opiniujgco — doradczym i inicjatywnym
dziatajgcym na rzecz wzmocnienia i rozwoju regionalnej polityki senioralnej, przy Marszatku
Wojewddztwa Slgskiego.

§2

Regulamin Slaskiej Rady ds. Senioréw okresla sposob powotywania, zasady, organizacje i tryb
dziatania Slaskiej Rady ds. Senioréw.

§3

llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1.
2.

3.

o B

Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Slgskg Rade ds. Senioréw,

Przewodniczgcym — nalezy przez to rozumieé Przewodniczacego Slaskiej Rady ds.
Senioréw,

Zastepcy Przewodniczacego ~ nalezy przez to rozumieé Zastepce Przewodniczgcego
Slaskiej Rady ds. Senioréw,

Sekretarzu — nalezy przez to rozumie¢ Sekretarza Slaskiej Rady ds. Senioréw,
Cztonku Rady — nalezy przez to rozumie¢ cztonka Slaskiej Rady ds. Senioréw,
Osrodku — nalezy przez to rozumieé Regionalny O$rodek Polityki Spoteczne;j
Wojewddztwa Slaskiego.

Il. ZALOZENIA RADY

§4

Dziatania Rady zmierzajg do osiagniecia nastepujacych celow:

1.

2.

Nadania kierunkow regionalnej polityce senioralnej, proponowania nowych rozwigzan

i inicjowania zmian na rzecz osob starszych.

Integrowania srodowisk zajmujgcych sie dziataniem na rzecz oséb starszych (Srodowisk
senioralnych i eksperckich, instytucji samorzadowych i rzgdowych, organizagiji
pozarzgdowych itp.), w celu zwiekszenia efektywnosci ich dziatan.

Tworzenia ptaszczyzny wymiany dobrych praktyk w obszarze dziatan na rzecz oséb
starszych.

Dostarczania informacji na temat mozliwych sposobow i form wspierania oséb starszych.
Budowania przestrzeni spotecznej przyjaznej najstarszym mieszkaricom i wigczenia
zagadnienia starzenia sie do strategicznych dokumentéw regionalnych.

§5

Do zadan Rady nalezy w szczegélnosci:

a) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej zwigzanej z politykg senioralng, w tym
wymiana i rozpowszechnianie informaciji istotnych dla senioréw wojewodztwa
Slaskiego,

b) identyfikowanie i sygnalizowanie istotnych kwestii zwigzanych z sytuacjg os6b
starszych w wojewddztwie $lgskim,



@

c) opiniowanie oraz konsultowanie kluczowych dokumentéw i propozycji rozwigzan
majacych wptyw na regionalng polityke senioralng,

d) udziat cztonkow Rady w zespotach eksperckich i innych gremiach, przygotowujgcych
projekty dokumentow strategicznych lub innych przedsigwzie¢ w obszarze zgodnym
z celami Rady wskazanymiw § 4,

€) monitorowanie realizacji dziatan na rzecz oséb starszych wynikajgcych z programow
oraz strategii wojewodzkich,

f)  wiaczanie sie w charakterze partnera w realizacje réznorakich inicjatyw na rzecz
0s6b starszych m.in. poprzez udzielanie wsparcia merytorycznego i doradczego.

Zadania Rady zwigzane sg w szczeg6lno$ci z nastepujacymi obszarami tematycznymi:

a) kompleksowym wspieraniem aktywnosci senioréw, w tym ich integracji w $rodowisku
zamieszkania,

b) zdrowym starzeniem sie,

c) komunikacjg spoteczng i ksztattowaniem pozytywnego wizerunku staroéci.

Zakres dziatari Rady obejmuje regionalng polityke senioraing.

Rada w zakresie realizacji zadan wskazanych w ust. 1 wspierana jest merytorycznie

i organizacyjnie przez Wydziaty Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Slaskiego oraz

jednostki organizacyjne Wojewddztwa Slaskiego, ktére zobowigzane sa w szczegoinosci

do:

a) przekazywania Radzie do zaopiniowania oraz konsultacji kluczowych dokumentéw
| propozycji rozwigzan majgcych wplyw na regionalng polityke senioraing,

b) zapraszania cztonkéw Rady do zespotéw eksperckich i innych gremiow,
przygotowujgcych projekty dokumentdw strategicznych lub innych przedsiewzieé¢
W obszarze zgodnym z celami Rady wskazanymi w § 4,

¢) informowania Rady o realizacji dziataf na rzecz os6b starszych wynikajacych
z programow oraz strategii wojewodzkich,

d) wigczania Rady w realizacje inicjatyw na rzecz 0s6b starszych.

lll. ZASADY | SPOSOB POWOLANIA RADY

§6
Rada skiada sie z dwudziestu cztonkéw, wybieranych przez Komisje Ekspercka na
podstawie otrzymanych zgtoszen, zgodnie z § 7 - 8 niniejszego Regulaminu. Wszyscy
cztonkowie Rady sg powotywani zarzagdzeniem Marszatka Wojewddztwa Slgskiego.
Rada dziata na zasadzie kadencyjnoéci, kadencja Rady trwa 3 lata liczac od dnia wejécia
w zycie zarzgdzenia Marszatka Wojewodztwa Sigskiego w sprawie powotania Rady.
W szczegdlnych przypadkach Marszatek Wojewédztwa moze powotaé w sktad Rady
dodatkowego cztonka/dodatkowych cztonkéw ponad sktad ustalony w ust. 1,
z pominigciem procedury naboru wskazanej w § 7-8 niniejszego Regulaminu.
Kadencja cztonka Rady powotanego w trybie ust. 3 uptywa wraz z kadencjg pozostatych
cztonkow Rady. Ponadto cztonek Rady moze zosta¢ w kazdej chwili odwotany przez
Marszatka Wojewodztwa.
Do cztonka Rady powotanego w trybie ust. 3, z wyjgtkami przewidzianymi w ust. 3-4,
znajdujg odpowiednio zastosowanie pozostate zapisy niniejszego Regulaminu.

§7
Nabodr do Rady jest ogtoszony i podany do publicznej wiadomosci zarzadzeniem
Marszatka Wojewddztwa Slaskiego, okreslajacym wszystkie terminy zwigzane z tym
procesem.
Informacja o naborze do Rady jest publikowana na stronie internetowej prowadzonej
przez Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Slaskiego oraz stronie internetowej
Regionainego Osrodka Polityki Spotecznej Wojewddztwa Slaskiego.
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3. Kandydatem na cztonka Rady moze by¢ osoba, ktéra ukorczyta 18 lat, mieszka na
terenie wojewodztwa $lgskiego, nie zostata skazana prawomocnym wyrokiem sadu za
przestgpstwo popetnione z winy umysinej i uczestniczy w pracach podmiotéw
dziatajgcych na rzecz oséb starszych i polityki seniorainej.

4. Czionkowie Komisji Eksperckiej danej kadencii, parlamentarzysci, radni szczebla
wojewaddzkiego, powiatowego i gminnego nie moga by¢ cztonkami Radly.

5. Kazde zgtoszenie powinno zostaé¢ dostarczone w formie formularza zgtoszeniowego,
ktdrego wzor stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu, w kopercie z dopiskiem
,Slaska Rada ds. Seniorow”. Zgtoszenie powinno zostac ztozone bezposrednio
w kancelarii Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej Wojewodztwa Slaskiego lub
zostac przestane drogg pocztowg do Osrodka. Decyduje data i godzina wplywu
zgtoszenia do Osrodka.

6. Do kazdego formularza zgtoszeniowego moga zostaé zataczone rekomendacje od
instytucji lub 0sdb cieszacych sie zaufaniem spotecznym (wz6ér rekomendac;ji stanowi
zatgeznik nr 2 do niniejszego Regulaminu).

7. Ocena formalna zgtoszen do Rady jest przeprowadzana przez pracownikéw Osrodka
wskazanych przez dyrektora Osrodka w drodze zarzadzenia.

8. W trakcie oceny formalnej zgtoszen nastepujace uchybienia bedg podlegaty uzupetnieniu
lub korekcie:

a) puste pola w formularzu zgtoszeniowym, w ktérych majg znalez¢ sie informacje
podane przez kandydata,

b) brak oryginatu rekomendacji, o ktérych mowa w ust. 6,

c) niekompletne rekomendacje, o ktérych mowa w ust. 6,

d) oczywiste omyiki pisarskie.

9. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 8, wzywa sie kandydata drogg elektroniczng lub
gdy nie jest to mozliwe, drogg pocztowa do dokonania stosownych poprawek
lub uzupetnien w terminie do 7 dni kalendarzowych od daty przestania wezwania. W tym
celu uzupetnione/poprawione zgtoszenie musi zosta¢ dostarczone do kancelarii O$rodka
lub zosta¢ przestane drogg pocztowa z dopiskiem na kopercie ,Slaska Rada ds.
Seniorow - uzupetnienie” w formie formularza zgtoszeniowego, ktory stanowi zatgcznik nr
1 do niniejszego Regulaminu. Decyduje data i godzina wptywu zgtoszenia do Osrodka.
W razie niedokonania lub niewtasciwego dokonania uzupetnien/korekty zgtoszenie
pozostawia sig bez dalszego biegu.

10. Kandydat moze réwniez bez wezwania dokona¢ uzupetnienia lub poprawy nadestanego
zgtoszenia w terminie wskazanym w ogtoszeniu naboru. W tym celu
uzupetnione/poprawione zgtoszenie musi zostaé dostarczone do kancelarii Osrodka lub
zostac przestane drogg pocztows z dopiskiem na kopercie ,Slgska Rada ds. Senioréw -
uzupetnienie” w formie formularza zgtoszeniowego, ktéry stanowi zatacznik nr 1 do
niniejszego Regulaminu. Decyduje data i godzina wplywu zgtoszenia do Osrodka.

11. Zgtoszenie, ktére posiada uchybienia formalne dotyczace takich kwestii, jak:

a) nie jest odpowiedzia na ogtoszony nabér,

b) zostato dostarczone po terminie wskazanym w ogtoszeniu,

c) nie zostato dostarczone w sposob okreslony w ust. 5, 9 - 10 (np. byto przekazane
w wersji elektronicznej, drogg mailows),

d) nie zostato ztozone na formularzu zgodnym z zatacznikiem nr 1 do niniejszego
Regulaminu,

e) zostato ziozone przez osobe nieuprawniona, tj. niespetniajaca kryteriow wskazanych
w ust. 3-4,

f) nie zawiera podpisu kandydata,

- jest odrzucane. Zgtoszenia, ktore pozytywnie przeszty ocene formalna kierowane s3g do

oceny merytorycznej przez Komisje Ekspercka.

12. W przypadku, gdy:
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a) liczba nadestanych zgtoszen w naborze bedzie mniejsza niz 20,

b) liczba zgtoszen, ktére pozytywnie przeszly ocene formalng bedzie mniejsza niz 20,

- mozliwe jest przedituzenie terminu trwania naboru odpowiednio o takg samg liczbe dni
kalendarzowych, jaka przystugiwata kandydatom na zgtoszenie we wczesniej ogtoszonym
naborze. Termin liczony jest na podstawie dat podanych w ogtoszeniu o naborze,
poczawszy od pierwotnego dnia zakonczenia naboru. Przedtuzenie trwania naboru nie
wymaga wydania kolejnego zarzadzenia Marszatka Wojewddztwa Sigskiego, a jedynie
opublikowania informaciji o przedtuzeniu naboru na stronie internetowej prowadzonej
przez Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Slaskiego i stronie internetowej Regionalnego
Oé¢rodka Polityki Spotecznej Wojewddztwa Slaskiego.

§8
Komisja Ekspercka sktada sie z pieciu cztonkéw, ktérymi sa:
a) dyrektor Regionalnego O$rodka Polityki Spotecznej Wojewddztwa Slgskiego jako
przewodniczacy Komisji Eksperckiegj,
b) jeden przedstawiciel Urzedu Marszatkowskiego Wojewodziwa Slaskiego,
wyznaczony przez Marszatka Wojew6dztwa Slaskiego,
c) trzech ekspertow bedgcych przedstawicielami $rodowisk senioralnych lub
zajmujgcych sie kwestiami zwigzanymi z polityka senioraing.
Komisja Ekspercka jest powotywana kazdorazowo zarzadzeniem dyrektora Regionalnego
Osrodka Polityki Spofecznej jako przewodniczacego Komisji Eksperckiej w celu
dokonania oceny merytorycznej zgtoszen kandydatéw do Rady. Komisja Ekspercka jest
powotywana kazdorazowo w celu wytonienia cztonkéw Rady oraz funkcjonuje przez okres
jej kadenciji.
W przypadku, gdy cztonek Komisji Eksperckiej wymieniony w ust. 1 lit. ¢. nie moze pehié
swojej funkciji lub rezygnuje z prac w Komisji Eksperckiej, Rada wyznacza innego
eksperta, bedgcego przedstawicielem $rodowisk senioralnych lub zajmujgcego sie
naukowo kwestiami zwigzanymi z politykg senioralng. Zmiana w sktadzie Komisji
Eksperckiej potwierdzana jest kazdorazowo zarzadzeniem dyrekiora Regionalnego
Osrodka Polityki Spofecznej jako przewodniczgcego Komisji.
Posiedzenia Komisji Eksperckiej zwotuje i prowadzi dyrektor Regionalnego Oérodka
Polityki Spotecznej Wojewoddztwa Slgskiego, po przeprowadzeniu oceny formainej
zgtoszen.
Komisja Ekspercka podejmuje decyzje zwyktg wiekszoscig gtosow. Prawomocnosé obrad
jest stwierdzana przy zachowaniu kworum, ktére wynosi minimum 3 cztonkéw Komisiji
Eksperckiej.
Protokot z posiedzenia Komisji Eksperckiej wraz z rekomendowang listg dwudziestu
kandydatow do Rady przysztej kadencji musi zosta¢ sporzadzony najpdzniej na 30 dni
przed uptywem biezgcej kadencji Rady.
Protokdét z posiedzenia Komisji Eksperckiej wraz z rekomendowang listg dwudziestu
kandydatéw do Rady powinien zosta¢ przekazany w przeciggu maksymalnie 14 dni od
dnia posiedzenia Komisji Eksperckiej w przypadku naboru kandydatéw do Rady danej
kadenciji albo w przypadku naboru kandydatéw do uzupetnienia petnego skiadu Rady.
Kopia protokotu z posiedzenia Komisji Eksperckiej moze zostaé przekazana lub
udostepniona do wgladu w O$rodku osobom zainteresowanym, na ich pro$be wyrazong
pisemnie.
Pro$bhe o przekazanie kopii protokotu nalezy skierowa¢ do Oérodka.



IV. ORGANIZACJA RADY

§9

Mandat cztonka Rady wygasa wskutek:
a) pisemnego zrzeczenia sie mandatu dostarczonego Przewodniczgcemu Rady,
b) skazania przez sad prawomocnym wyrokiem za przestepstwo popetnione z winy

umysinej,
c) $mierci.
. Wygasniecie mandatu stwierdza Marszatek Wojewodztwa Slgskiego w drodze
zarzadzenia, najpozniej w terminie 2 miesigcy od powziecia informacji o wystgpieniu
przyczyny wygasniecia mandatu.
Po stwierdzeniu wygasniecia jednego lub wiecej mandatow mozliwe jest przeprowadzenie
procesu rekrutacyjnego zmierzajgcego do obsadzenia powstatych wakatéw. W tym celu
dyrektor Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej Wojewddztwa Slaskiego jako
przewodniczgcy Komisji Eksperckiej ponownie zwotuje posiedzenie tego gremium, w celu
wyboru kandydatéw do uzupetnienia petnego sktadu Rady lub Komisja Ekspercka, na
wezwanie dyrektora Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej Wojewddztwa Slgskiego,
dokonuje wyboru kandydatéw do uzupetnienia petnego sktadu Rady w trybie obiegowym
za posrednictwem poczty elektronicznej (przy uwzglednieniu postanowien § 8 ust. 5).
Lista zostanie sporzgdzona na podstawie poprawnie wypetnionych zgtoszen do Rady
w aktualnie trwajgcej kadencii, sposrod ktérych nie dokonano wyboru kandydatoéw do
Rady, przy uwzglednieniu zasad okreslonych w § 7 - 8 i przediozona Marszatkowi
Wojewddztwa Slaskiego w celu zatwierdzenia uzupetnionego sktadu Rady w drodze
zarzgdzenia.

§10

Odwotanie Rady przed uptywem kadencji moze nastgpi¢ w wyjatkowych okolicznosciach
po zaistnieniu jednej z przyczyn, opisanych w ust.2. Uprawnienie to przystuguje tylko
i wytacznie Marszatkowi Wojewodztwa Slgskiego.
Odwotanie Rady moze nastgpic¢ z przyczyny:
a) braku realizacji zadan Rady,
b) prowadzenia spraw razgco wykraczajacych poza zadania Rady, wskazanychw § 5

niniejszego regulaminu.
Marszatek Wojewodztwa Slgskiego odwotuje Rade zarzagdzeniem. Jednoczesnie jest
zobowigzany w terminie jednego 30 dni od daty tej czynnosci wydad zarzgdzenie
0 naborze do Rady.
Czlonek Rady moze zosta¢ odwotany zarzgdzeniem Marszatka Wojewodztwa Slgskiego,
w przypadku zawnioskowania przez co najmniej potowe sktadu Rady o jego odwotanie,
z uwagi na nikle zaangazowanie w biezacg prace Rady.

§ 11

. Wybrani cztonkowie Rady na pierwszym posiedzeniu wybierajg sposérod siebie

w gtosowaniu tajnym Przewodniczgcego, co najmniej jednego Zastepce
Przewodniczacego oraz Sekretarza.

Czionkowie Rady moga wybraé wigcej niz jednego Zastepce Przewodniczgcego —
maksymalnie 4 Zastepcéw. O ich liczbie decyduje Rada w oparciu o potrzeby zwigzane
z jej funkcjonowaniem. Cztonkowie Rady moga wybraé kolejnych Zastepcow
Przewodniczgcego réwniez podczas kolejnych posiedzen Rady.

Do czasu wyboru Przewodniczacego pracami Rady kieruje najstarszy wiekiem cztonek.

§12
. W strukturze Rady dziatajg zespoty tematyczne, zlozone z czionkow Rady.
5



N

10.

11.

Wykaz zespotdw tematycznych i ich czionkéw prowadzony jest przez Osrodek .
V. TRYB POSTEPOWANIA RADY

§13
Praca w Radzie ma charakter spoteczny. Cztonkom nie przystuguje wynagrodzenie, dieta
ani zwrot kosztdw podrdzy i innych kosztéw zwigzanych z pracg w Radzie.
Pierwsze posiedzenie Rady zwotuje Marszatek Wojewodztwa Slgskiego.
Posiedzenia Rady zwotywane bedg nie rzadziej niz dwa razy w roku przez
Przewodniczacego lub Zastepce Przewodniczacego wskazanego przez
Przewodniczacego, z zastrzezeniem ust.2 .
Pracami Rady kieruje Przewodniczacy, a pod jego nieobecnosé Zastepca
Przewodniczacego wskazany przez Przewodniczgcego.
W szczegolnych przypadkach, w razie nieobecnosci cztonka Rady, dopuszcza sie
mozliwos¢ pisemnego upowaznienia przez cztonka Rady innej osoby do udziatu w danym
posiedzeniu Rady. Ww. upowaznienie musi zosta¢ okazane przez osobe zastepujgca
cztonka Rady na danym posiedzeniu Przewodniczagcemu, a pod jego nieobecnosé
Zastepcy Przewodniczacego prowadzacego posiedzenie, w celu ustalenia mozliwosci
udziatu osoby zastepujgcej w danym posiedzeniu Rady.
Rada podejmuje uchwaty zwykta wiekszoscig gtoséw, w obecnosci co najmniej potowy
cztonkow Rady. W przypadku réwnej liczby glosow rozstrzyga gtos Przewodniczacego
lub pod jego nieobecnosé gtos Zastepcy Przewodniczgcego prowadzgcego posiedzenie.
W okresie pomiedzy posiedzeniami Rady, uchwaty mogg by¢ podejmowane w drodze
gtosowania z wykorzystaniem poczty elektronicznej. Ust. 6 stosuje sie odpowiednio.
W przypadku gtosowania z wykorzystaniem poczty elektronicznej wszyscy cztonkowie
Rady zobowigzani sg do niezwtocznego potwierdzenia otrzymania projektu uchwaty oraz
do zapoznania sie z treScig przestanego projektu. Gtos nalezy odda¢ w terminie 7 dni od
otrzymania projektu uchwaty. Brak odpowiedzi w terminie wskazanym powyze;j,
w przypadku uprzedniego potwierdzenia otrzymania projektu uchwaty, uznany bedzie za
akceptacje projektu uchwaty i oddanie gtosu ,za”.
Rada podejmuje uchwaty, opracowuje stanowiska i wyraza opinie, formutuje wnioski
i zapytania.
Na posiedzenia Rady oraz do prac w ramach zespotéw tematycznych mogg byé
zapraszane inne osoby, w szczegdinosci eksperci, przedstawiciele $rodowisk
senioralnych i Srodowiska naukowego, Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Slgskiego i jego jednostek organizacyjnych, w zaleznosci od biezacych potrzeb Rady.
Z kazdego z posiedzen Rady sporzadzany jest protokét. Kopia protokotu
z posiedzenia Rady moze zosta¢ przekazana lub udostepniona do wgladu
w Osrodku zainteresowanym osobom, na ich prosbe wyrazong pisemnie.

§ 14
Obstuge administracyjno-organizacyjng prac Rady zapewnia O$rodek we wspétpracy
z Sekretarzem Rady.
Do zadan Sekretarza nalezy:
a) przekazywanie informacji pomiedzy czionkami Rady, w tym zawiadomien
o0 posiedzeniach (za wyjatkiem zawiadomienia o pierwszym posiedzeniu Rady
poszczegdbinych kadenc;ji);
b) przygotowywanie programu posiedzen w oparciu o ustalenia z Przewodniczgcym
i cztonkami Rady.
Do zadan Osrodka nalezy:
a) zapewnienie wsparcia przy organizacji posiedzeii Rady, w tym protokotowanie
posiedzen;
6



b) przechowywanie dokumentacji zwigzanej z dziatainoscig Rady.
VI. POSTANOWIENIA KONCOWE

8§15
1. Niniejszy Regulamin moze by¢ zmieniany w trakcie kadenciji zarzadzeniem Marszaika
Wojewédztwa Slaskiego z wiasnej inicjatywy lub na wniosek Rady.

2. Wszelkie skargi, wnioski oraz sprawy nieuregulowane w niniejszym Regulaminie
rozstrzyga Marszatek Wojewédziwa Slaskiego.
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ZALACZNIK NR 1 DO REGULAMINU SLASKIEJ RADY DS. SENIOROW

FORMULARZ ZGLOSZENIOWY KANDYDATA UBIEGAJACEGO SIE
O CZLONKOSTWO W SLASKIEJ RADZIE DS. SENIOROW

I. Dane kandydata:

Imie (imiona) i nazwisko

Data i miejsce urodzenia

Obywatelstwo

Adres zameldowania

Adres do korespondenciji i dane
kontaktowe (numer telefonu,
adres e-mail)

Wyksztatcenie i zawod

Status zawodowy (np. pracownik,
przedsiebiorca, emeryt)

Miejsce zatrudnienia/petnienia funkgji,
stanowisko/funkcja

Il. Doswiadczenie kandydata:

Przebieg kariery zawodowe;

Dziatalno$¢ w organizacjach
pozarzgdowych/samorzadzie
terytorialnym/administracji rzadowe;j

Doswiadczenie w zakresie dziatania na
rzecz oséb starszych




lll. Uzasadnienie ubiegania sige o czlonkostwo w Slaskiej Radzie ds. Senioréw

IV. Rekomendacje
Do formularza zgtoszeniowego zostaty zataczone nastepujace rekomendacje (prosze wpisa¢ nazwe instytucji

rekomendujgcej oraz date wystawienia):
1.

2.

Os$wiadczenia:

— Stosownie do art. 7 pkt 5 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych o$wiadczam,
ze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zamieszczonych w niniejszym
formularzu zgtoszeniowym w zakresie niezbednym do przeprowadzenia procedury wyboru cztonkow
Slgskiej Rady ds. Senioréw oraz do prowadzenia czynnosci administracyjnych zwigzanych z pracg
w Slaskiej Radzie ds. Seniorow.

— Os$wiadczam, ze posiadam peitng zdolnoé¢ do czynnoéci prawnych oraz korzystam z pefni praw
publicznych.

— Oé$wiadczam, Zze nie bede wnosit/a zadnych roszczeri finansowych wobec Wojewddztwa Slgskiego
z tytutu pracy w Siaskiej Radzie ds. Senioréw.

— Os$wiadczam, ze zapoznatem/am sie z aktualnym (na dzien skiladania niniejszego zgtoszenia)
Regulaminem Sigskiej Rady ds. Seniorow.

— Oswiadczam ponadto, ze: (1) zostatlem/am poinformowany/na, iz dane osobowe objete formularzem
beda w dyspozycji Regionalnego O$rodka Polityki Spotecznej Wojewddztwa Slgskiego w Katowicach, ul.
Modelarska 10, w zakresie zwigzanym z dziatalnoscig Slgskiej Rady ds. Senioréw ocraz ze bedg
udostepniane Marszatkowi Wojewodztwa Slaskiego oraz Urzedowi Marszatkowskiemu Wojewddztwa
Slgskiego; (2) zostatem/am poinformowany/na, iz mam prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich
poprawiania; (3) dane osobowe zostaly podane dobrowolnie.

Wyrazam zgode na kandydowanie i potwierdzam prawdziwosé danych zawartych w niniejszym
formularzu zgtoszeniowym wiasnorgcznym podpisem.

miejscowos¢ i data wypetnienia czytelny podpis kandydata



ZALACZNIK NR 2 DO REGULAMINU SLASKIEJ RADY DS. SENIOROW
Dane instytucji/osoby rekomendujgcej: ~ .iiieeeeereennen AN s vaT e

(nazwa, adres, telefon, e-mail lub imie (miejscowosé¢, data)
i nazwisko, adres zamieszkania, telefon, e-mail)

-----------------------------------------------------
-----------------------------------------------------
-----------------------------------------------------

.....................................................

REKOMENDACJA DLA KANDYDATA UBIEGAJACEGO SIE
O CZLONKOSTWO W SLASKIEJ RADZIE DS. SENIOROW

REKOMENAUE PANIG/PANG*  ...oeeercererereincesessesesssscsssseesssnsessseesssssesessssssasasessssssssssesesesessssssesenessssne

ZamieSZKala/ZAMIESZKAIEJO™ W ...c.corcurrreereeeriressessessscessssssssasesssesnsssesssesessssessesesssssssssssssssssesssssssesssessns
(adres zamieszkania)

jako kandydata na cztonka Slgskiej Rady ds. Seniorow.
Uzasadnienie:

1. Kandydat posiada wiedze, doswiadczenie i umiejetnosci niezbedne do petnienia funkcii

cztonka Slgskiej Rady ds. Senioréw.

2. Kandydat aktywnie wspétpracowat z instytucjg/osoba rekomendujgcg w nastepujgcym

zakresie:

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

(prosze wskazac¢ informacje dotyczace czasu i szczegétowego zakresu wspotpracy
z instytucja/osobg rekomendujgca, osiagnietych rezultatéw itp.)



3. Dodatkowe informacje o kandydacie uzasadniajgce rekomendacje:

.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

(pieczet organizacji)’ (podpis osoby lub os6b uprawnionych)

) Prosimy o przybicie pieczeci w przypadku, gdy rekomendacja zostata wystawiona przez
organizacje.



