Statut Slaskiej Rady Seniorow

Zatacznik do uchwaty Nr V1/60/11/2023
Sejmiku Wojewddztwa Slaskiego
z dnia 25 wrzesnia 2023 .
STATUT SLASKIEJ RADY SENIOROW
I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1.

Slaska Rada Senioréw ma charakter konsultacyjny, doradczy i inicjatywny.

8§ 2.

Ilekro¢ w Statucie jest mowa o:

10.

. Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Slaskgq Rade Senioréw;
. Przewodniczacym Rady — nalezy przez to rozumie¢ Przewodniczacego Slaskiej Rady Senioréw;

. Izbie — nalezy przez to rozumie¢ jedng z dwéch izb Slaskiej Rady Senioréw tj. Izbe Polityki Senioralnej

lub Izbe Przedstawicielska Seniorow;

. Przewodniczacym Izby — nalezy przez to rozumie¢ Przewodniczacego jednej z dwéch izb Slaskiej Rady

Seniorow tj. Izby Polityki Senioralnej lub Izby Przedstawicielskiej Seniorow;

. Zastepcy Przewodniczacego Rady — nalezy przez to rozumieé Zastepce Przewodniczacego Slaskiej Rady

Seniorow;

. Zastepcy Przewodniczgcego Izby — nalezy przez to rozumie¢ Zastepce Przewodniczacego jednej z dwoch

izb w Slaskiej Rady Senioréw tj. Izby Polityki Senioralnej lub Izby Przedstawicielskiej Senioréw;

. Sekretarzu Rady — nalezy przez to rozumie¢ Sekretarza Slaskiej Rady Senioréw;
. Czlonku Rady — nalezy przez to rozumie¢ cztonka Slaskiej Rady Senioréw;

. Czlonku Izby — nalezy przez to rozumie¢ czlonka jednej z dwéch izb w ramach Slaskiej Rady Senioréw, tj.

Izby Polityki Senioralnej lub Izby Przedstawicielskiej Seniorow;

Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Slaskiego.

§ 3.

Dziatania Rady zmierzaja do osiagniecia nastepujacych celow:

1.

2.

nadania kierunkéw regionalnej polityce senioralnej, proponowania nowych rozwigzan i inicjowania zmian
na rzecz osob starszych;

integrowania Srodowisk zajmujacych sie dziataniem na rzecz oséb starszych (srodowisk senioralnych i
eksperckich, instytucji samorzadowych i rzagdowych, organizacji pozarzadowych itp.), w celu zwiekszenia
efektywnosci ich dziatan;



3. tworzenia plaszczyzny wymiany dobrych praktyk w obszarze dziatan na rzecz osob starszych;

4. dostarczania informacji na temat mozliwych sposobow i form wspierania 0sob starszych;

5. budowania przestrzeni spotecznej przyjaznej najstarszym mieszkancom i wiaczenia zagadnienia starzenia
sie do strategicznych dokumentéw regionalnych.

8 4.

1. Do zadan Rady nalezy:
1. prowadzenie dzialalnosci informacyjnej zwigzanej z polityka senioralng, w tym wymiana i
rozpowszechnianie informacji istotnych dla senioréw wojewo6dztwa $laskiego;

2. identyfikowanie i sygnalizowanie istotnych kwestii zwiazanych z sytuacjq 0s6b starszych w
wojewoddztwie $laskim;

3. opiniowanie oraz konsultowanie kluczowych dokumentéw i propozycji rozwigzan majacych wpltyw
na regionalng polityke senioralna;

4. udziat cztonkow Rady w zespotach eksperckich i innych gremiach, przygotowujacych projekty
dokumentdw strategicznych lub innych przedsiewzie¢ w obszarze zgodnym z celami Rady
wskazanymi w § 3 niniejszego Statutu;

5. monitorowanie realizacji dzialan na rzecz oséb starszych wynikajacych z programow oraz strategii
wojewodzkich;

6. wlaczanie sie w charakterze partnera w realizacje inicjatyw na rzecz osob starszych poprzez
udzielanie wsparcia merytorycznego i doradczego.

2. Zadania Rady zwigzane sq z nastepujagcymi obszarami tematycznymi:
1. kompleksowym wspieraniem aktywnosci senioréw, w tym ich integracji w sSrodowisku
zamieszkania;

2. zdrowym starzeniem sie;
3. komunikacja spoteczng i ksztaltowaniem pozytywnego wizerunku starosci.
3. Rada w zakresie realizacji zadan wskazanych w ust. 1 wspierana jest merytorycznie i organizacyjnie przez
Zarzad Wojewodztwa Slaskiego i Marszatka Wojewodztwa Slaskiego, ktérzy:

1. przekazujq Radzie do zaopiniowania oraz konsultacji kluczowe dokumenty i propozycje rozwigzan
majacych wplyw na regionalng polityke senioralng;

2. zapraszaja cztonkow Rady do zespotow eksperckich i innych gremiow, przygotowujacych projekty
dokumentéw strategicznych lub innych przedsiewzie¢ w obszarze zgodnym z celami Rady
wskazanymi w § 3;

3. informuja Rade o realizacji dziatan na rzecz osob starszych wynikajacych z programow oraz
strategii wojewodzkich;

4. wlaczaja Rade w realizacje inicjatyw na rzecz osob starszych.
II. KADENCJA RADY, TRYB I KRYTERIA WYBORU CZELONKOW RADY
8 5.

Rada dziata na zasadzie kadencyjnosci. Kadencja Rady trwa 5 lat, z tym ze kadencja nie moze trwac dtuzej niz
kadencja Sejmiku Wojewodztwa Slaskiego.

8 6.



Rada sklada sie z 19 czlonkow, wybieranych przez Komisje Ekspercka na podstawie otrzymanych zgloszen,
zgodnie z § 7 niniejszego Statutu.

8 7.

1. Nabor do Rady jest oglaszany i podawany do publicznej wiadomosci przez Zarzad Wojewodztwa
Slaskiego. Informacja o naborze do Rady jest publikowana na stronie internetowej prowadzonej przez
Urzad.

2. Kandydatem na cztonka Rady moze by¢ osoba petoletnia, bedaca przedstawicielem oséb starszych oraz
przedstawicielem podmiotow dziatajacych na rzecz oséb starszych, w szczegdlnosci przedstawicielem
organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw prowadzacych uniwersytety trzeciego wieku, ktorej miejsce
zamieszkania znajduje sie na terenie wojewodztwa Slaskiego oraz nie zostala skazana przez sad
prawomocnym wyrokiem za przestepstwo popelione z winy umys$lnej.

3. Kandydaci na cztonkéw Rady zglaszajq sie samodzielnie w przypadku przedstawicieli oséb starszych albo
sa zglaszani przez podmioty, o ktérych mowa w ust. 2.

4. Podmiot, o ktérym mowa w ust. 2, moze zglosic¢ tylko jednego kandydata na cztonka Rady.

5. Cztonkiem Izby Przedstawicielskiej Senioréw, o ktorej mowa w § 10 ust. 1 i 3, moze zostac osoba, ktéra
ukonczyla w dniu zgloszenia kandydatury 60 lat.

6. Zgtoszenie kandydata jest dokonywane na formularzu zgloszeniowym, ktérego wzor wraz z informacjg o
naborze do Rady jest kazdorazowo publikowany na stronie internetowej Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Slaskiego.

7. Formularz zgloszeniowy zawiera nastepujace elementy:
1. dane dotyczace kandydata (tj. imie i nazwisko, data urodzenia, adres zamieszkania i adres
korespondencyjny, dane kontaktowe — telefon i adres e-mail, gdy dotyczy, wyksztatcenie i zawdd,
petnione funkcje);

2. opis doswiadczenia kandydata, w szczegdlnoSci w zakresie dziatan prowadzonych w obszarze
polityki senioralnej oraz wspierania oséb starszych;

. uzasadnienie ubiegania sie o cztonkostwo w Radzie;
. deklaracje dotyczaca udziatu w pracach co najmniej jednej z Izb;

. oSwiadczenie dotyczace znajomosci postanowien Statutu Rady;

o U1 B~ W

. wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych wraz z innymi o$wiadczeniami wynikajacymi
z aktualnych przepisow w zakresie przetwarzania danych osobowych;

7. wyrazenie zgody na kandydowanie i potwierdzenie prawdziwosci danych zawartych w formularzu
zgloszeniowym wraz z podpisem kandydata.

8. Do kazdego formularza zgloszeniowego moga zostac zalaczone rekomendacje od instytucji lub oséb
cieszacych sie zaufaniem spotecznym.

9. Ocena zgloszen do Rady jest przeprowadzana przez Komisje Ekspercka sktadajaca sie z 5 cztonkow,
ktérymi sa:
1. 2 przedstawicieli Marszatka Wojewddztwa Slaskiego, z ktérych jeden jest Przewodniczym Komisji
Eksperckiej,

2. 1 przedstawiciel Sejmiku Wojewddztwa Slaskiego;

3. 2 ekspertow bedacych przedstawicielami srodowisk senioralnych lub zajmujacy sie kwestiami
zwigzanymi z politykq senioralna.



10.
11.

12.

13.

Posiedzenia Komisji Eksperckiej zwoluje i prowadzi Przewodniczacy Komisji Eksperckiej.

Komisja Ekspercka podejmuje decyzje zwykla wiekszoscig gloséw w obecnosci co najmniej 3 cztonkow
Komisji Eksperckiej. W przypadku rownej liczy gloséw decyduje glos Przewodniczacego Komisji
Eksperckiej.

Komisja Ekspercka sporzadza Protokoét z posiedzenia wraz z rekomendowana lista kandydatow do Rady,
ktéra przedstawia Zarzadowi Wojewddztwa Slaskiego w terminie 14 dni od dnia posiedzenia, a Zarzad
Wojewodztwa Slaskiego niezwlocznie oglasza wyniki wyboréw czlonkéw Rady. Informacja o wyniku
wyborow oglaszana jest na stronie internetowej Urzedu Marszatkowskiego.

W przypadku koniecznosci uzupetnienia sktadu Rady, w zwigzku z wygasnieciem mandatu lub
odwotaniem cztonka Rady w trakcie trwania kadencji Rady, nabor oglasza Zarzad Wojewodztwa
Slaskiego, zgodnie z zasadami okreSlonymi w ust. 1-12.

III. ZASADY I TRYB DZIALANIA RADY

§ 8.

. Pierwsze posiedzenie Rady zwoluje Zarzad Wojewédztwa Slaskiego.

. Posiedzenia Rady zwotywane beda nie rzadziej niz dwa razy w roku przez Przewodniczacego Rady lub

Zastepce Przewodniczacego Rady wskazanego przez Przewodniczacego, z zastrzezeniem ust. 1.

. Czlonkowie Rady na pierwszym posiedzeniu wybieraja sposréd siebie w glosowaniu tajnym

Przewodniczacego, jednego do czterech Zastepcow Przewodniczacego oraz Sekretarza. Wybor nastepuje
zwykla wiekszoscig gtlosow w obecnosci co najmniej potowy sktadu Rady.

. O liczbie Zastepcow Przewodniczacego decyduje Rada w oparciu o potrzeby zwigzane z jej

funkcjonowaniem.

. Do czasu wyboru Przewodniczgcego pracami Rady kieruje najstarszy wiekiem cztonek.

. Pracami Rady kieruje Przewodniczacy Rady, a pod jego nieobecnos¢ Zastepca Przewodniczacego Rady

wskazany przez Przewodniczacego Rady.

. Do zadan Sekretarza Rady nalezy:

1. przekazywanie informacji pomiedzy cztonkami Rady, w tym zawiadomien o posiedzeniach;

2. przygotowywanie programu posiedzen w oparciu o ustalenia z Przewodniczacym Rady i cztonkami
Rady.

§09.

. Rada podejmuje uchwaty, opracowuje stanowiska i wyraza opinie, formutuje wnioski i zapytania.
. Z kazdego z posiedzen Rady sporzadzany jest protokot.

. W kwestiach o kluczowym znaczeniu dla swojej dziatalnosci, Rada moze podejmowac¢ uchwaty zwykia

wiekszoScia glosow, w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Rady. W przypadku rownej liczby glosow
rozstrzyga glos Przewodniczacego lub pod jego nieobecnosc¢ glos Zastepcy Przewodniczacego
prowadzacego posiedzenie.

8 10.

. W strukturze Rady dziata Izba Polityki Senioralnej oraz Izba Przedstawicielska Seniorow. Kazdy z

cztonkéw Rady zasiada w co najmniej w jednej z Izb.



2. Izba Polityki Senioralnej ma charakter ekspercki, sktada sie z 0s6b legitymujacych sie wiedzg teoretyczng
i doSwiadczeniem w zakresie problematyki istotnej dla 0osob starszych, w szczegdlnosci polityki
senioralnej. Izba Polityki Senioralnej pelni role konsultacyjno-doradcza wzgledem projektow dokumentow
i propozycji rozwigzan majacych wplyw na regionalng polityke senioralna, monitoruje realizacje dziatan
na rzecz o0sob starszych wynikajacych z programow oraz strategii wojewodzkich. Cztonkowie Izby
Polityki Senioralnej reprezentujag Rade w zespotach eksperckich i innych gremiach, przygotowujacych
projekty dokumentow strategicznych lub innych przedsiewzie¢ w obszarze zgodnym z celami Rady
wskazanymi w § 3 niniejszego Statutu.

3. Izba Przedstawicielska Seniorow, sktada sie z seniorow aktywnie zaangazowanych w inicjatywy na rzecz
seniorow, reprezentujacych srodowiska dziatajace na rzecz oraz z osobami starszymi. Izba
Przedstawicielska Senior6w pehi role inicjatywng poprzez wiaczanie sie w konsultowanie projektéw i
realizacje inicjatyw na rzecz osob starszych, a takze prowadzenie dziatalnosci informacyjnej zwigzanej z
polityka senioralng. Cztonkowie Izby Przedstawicielskiej Senioréw biorg udziat w zespotach i innych
gremiach, przygotowujacych projekty i realizujacych przedsiewziecia w obszarze zgodnym z celami Rady
wskazanymi w § 3 niniejszego Statutu.

4. Dopuszcza sie mozliwos¢ jednoczesnego zaangazowania cztonka Rady w prace dwéch Izb, przy
uwzglednieniu spetnienia kryterium, o ktorym mowa w § 7 ust. 5 Statutu. Deklaracje w powyzszym
zakresie sklada sie na etapie naboru lub w trakcie trwania kadencji Rady. Istnieje rowniez mozliwo$¢
zmiany powyzszej deklaracji przy uwzglednieniu spehienia kryterium, o ktérym mowa w § 7 ust. 5
niniejszego Statutu.

5. Na czele kazdej z Izb stoi Przewodniczacy. Cztonkowie kazdej z Izby na pierwszym posiedzeniu Rady
wybieraja sposrod siebie w glosowaniu tajnym Przewodniczacego Izby. Wybor nastepuje zwykla
wiekszoscig glosow w obecnosci co najmniej potowy sktadu poszczegolnych Izb.

6. Cztonkowie Izb moga wybra¢ maksymalnie po dwéch Zastepcow Przewodniczacego Izby. O potrzebie
wyboru Zastepcow Przewodniczacych Izb i ich liczbie decyduje Izba w oparciu o potrzeby zwigzane z jej
funkcjonowaniem. Wybér nastepuje zwyklg wiekszoscia gtosow w obecnosci co najmniej potowy sktadu
Izby.

7. Do czasu wyboru Przewodniczacych Izb ich pracami kieruje najstarszy wiekiem cztonek Izby.

8. Postanowienia wskazane w § 9 stosowane sa odpowiednio do prac Izb, przy czym odpowiednio przez
Przewodniczacego lub Zastepce Przewodniczacego Rady rozumie sie w takim przypadku
Przewodniczacego lub Zastepce Przewodniczacego Izby.

9. Posiedzenia Izb moga odbywac sie w ramach posiedzen Rady lub niezaleznie.

10. Posiedzenia Izb zwolywane sg przez Przewodniczacego Izby lub Zastepce Przewodniczacego Izby
wskazanego przez Przewodniczacego Izby.

11. Do zadan Przewodniczacych Izb lub Zastepcow Przewodniczacych Izb upowaznionych przez
Przewodniczacych Izb nalezy:
1. przekazywanie informacji pomiedzy cztonkami Izb, w tym zawiadomien o posiedzeniach;

2. przygotowywanie programu posiedzen Izb w oparciu o ustalenia z cztonkami Izby.
§ 11.

Praca w Radzie ma charakter spoteczny, cztonkom Rady nie przystuguje wynagrodzenie za prace, dieta ani
zwrot kosztéw zwigzanych z praca w Radzie.

IV. ZASADY WYGASNIECIA MANDATU I ODWOLANIA CZEONKOW RADY

8 12.



1. Mandat cztonka Rady wygasa wskutek:
1. pisemnego zrzeczenia sie mandatu ztozonego Przewodniczacemu Rady;

2. $Smierci cztonka Rady;

3. skazania przez sad prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo popelnione z winy umyslnej;

4. zmiany miejsca zamieszkania poza granice wojewodztwa $laskiego.
2. Wygasniecie mandatu cztonka stwierdza Rada.
§ 13.
Odwotanie cztonka Rady moze nastgpi¢ uchwala Rady, na wniosek co najmniej potowy sktadu Rady:

1. z powodu prowadzenia spraw razaco wykraczajacych poza cele i zadania Rady, wskazane w § 3 i 4
niniejszego Statutu;

2. z uwagi na nikle zaangazowanie w biezaca prace Rady.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 14.

Zmiany statutu nastepujq w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.

Zalaczniki

Uchwata Sejmiku Wojewddztwa Slaskiego w sprawie nadania Statutu Slaskiej Radzie Senioréw PDF,
412.56 KB
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